‘ T —— _‘-‘-“"“‘1

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine” broj 74/14) i €lanka 14. Zakona
o sportu (,Narodne novine"” broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13.) , na sjednici
Skupstine Udruge SPORT VIV, odrzanoj 07.07.2015, donesen je

STATUT

UDRUGE SPORT VIV

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu peéata; o
ciljevima i podrucjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi; o nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i naéinu uélanjivanja i
prestanku clanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti élanova
i nacinu vodenja popisa clanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,
izboru, opeozivu, ovlastima, nafinu odludivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja
skupitine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja
udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u
sluéaju prestanka postojanja udruge, o nacinu rjesavanja sporova i sukoba interesa unutar
udruge te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: SPORT VIV
Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
Sjediste Udruge je u Samoboru. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor.

Clanak 3.

Udruga SPORT VIV je registrirana pri Uredu drZzavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji.
Udruga SPORT VIV je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga moze osnivati podruznice u mjestima na podrucju Republike Hrvatske.
Odluku o osnivanju i nacinu rada podruznice donosi Upravni adbor.,
PodruZnice nemaju pravnu osobnost.

Clanak 5.
Udruga ima pecat.

Pecat Udruge je Cetvrtastog oblika, dimenzija 18x47 mm sa imenom udruge, te podatcima o
sjedistu udruge.



Clanak 6.

Udrugu zastupa Predsjednik. Skupstina moie ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

CIUEVI,PODRUCIADIELOVANIA SUKLADNO CILJEVIMA,
DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 7.
Udruga je osnovana s ciljem:

- promicanja i unaprijedivanja civilnog drustva i zastite ljudskih prava, posebito djece i
mladih (opc¢a populacija) s naglaskom na sport i aktivnosti vezane uz sport i sportsku
edukaciju

- osvjescivanja mladih i promicanja vrijednosti drustva jednakih prilika za sve gradane i
gradanke, a narocito promicanja ravnopravnosti spolova, afirmacije prava i integracije u
drustvo osoba s invaliditetom te borbe protiv svih oblika nasilja, a narodito rodno
uvjetovanog nasilja i svih oblika socijalne iskljucenosti, diskriminacije i stereotipa

- osvjescivanja mladih i promicanja kvalitetnog Zivota kroz afirmaciju sporta u Zivot mladih i
kvalitetnog provodenja slobodnog vremena, zalaganja za ekologiju i odrzivi razvoj te borbu
protiv svih oblika ovisnosti i dopinga

- izvaninstitucionalnog obrazovanja i zaposljavanja mladih i marginaliziranih skupina,

- promicanja zastite zdravlja marginalnih/ranjivih skupina

- promicanja prava osoba s invaliditetom te ostalih marginalnih/ranjivih skupina

- razvoja ljudskih potencijala

- osnivanja platforme organizacija civilnog drustva

- umreZavanja s postojecim organizacijama civilnog drustva na lokalnoj, regionalnoj, driavnoj
i medunarodnoj razini, za rad na zajednickim ciljevima

- poticanja na razvoj lokalne i regionalne zajednice

- organiziranje i provedba edukacija, treninga, radionica i predavanja koje ¢e provoditi
clanovi udruge te prenositi znanja stecena dugogodiinjim radom i iskustvom u podrucjima
djelovanja udruge

- organiziranje Edukacija i upoznavanje ¢lanova Udruge i svih zainteresiranih gradana o
civilnom drustvu i pozitivnim ucincima sporta

- socijalne inkluzije svih marginalnih/ranjivih skupina

- provodenja kohezijske politike Europske unije

- zadtite i promicanja EU vrijednosti

- razvoja socijalnog poduzetnistva

- podupiranja razvoja amaterskog sporta i zdravog Zivljenja

- promicanja cjeloZivotnog obrazovanja

- poticanja, koordiniranja i organiziranja sportskih i drugih priredbi , ofuvanju kulturne
bastine i razvoju amaterskog sporta i civilnog drustva,

- poticanja i razvoja volonterizma u drustvu,

- provodenje programa u borbi protiv svih vrsta nasilja,

- proéirivanja znanja gradana o Europskoj uniji,

- socijalizacija i osobni razvoj djece i mladih kroz sportske aktivnosti i radionice



- prevencija nasilja, delikvencije i drugih oblika neprihvatljivog ponaganja djece i mladih
provedenjem sportskih aktivnosti i radionica

- osmisljavanje i organiziranje sportskih radionica za osobe s posebnim potrebama;

- rad s djecom i mladima s raznim poteskoéama i poremecajima u ponasanju:

- organiziranje ekoloSko-rekreativnih kampova i izleta u prirodu u kojima ¢e se kroz ekologke,
rekreativne, kreativne i druge grupne aktivnosti provoditi preventivni programi s mladima:

- organiziranje i provedba redovite edukacije élanova udruge;

- Organiziranje seminara, tribina, kongresa i sliénih skupova povezanih s djelovanjem udruge;
- sudjelovanje na domacim i medunarodnim strucnim skupovima, kongresima i sl.

koji su u vezi s ciljevima i djelatnoi¢u udruge;

- suradnja s drugim domacim i medunarodnim organizacijama te pravnim i fizickimosobama;
- ukupnom aktivnosti drustva poticati razumijevanje i usvajanje eti¢kih i moralnihvrijednosti
kroz bavljenje sportom i rekreacijom.

Clanak 7a.
Udruga djeluje sukladno ciljevima na podrudju:

- zastite ljudskih prava,

- medunarodne suradnje,

- demokratsko politicke kulture,

- obrazovanja, znanosti i istrazivanija,
- odriivog razvoja,

- socijalnih djelatnosti,

- zaitite zdravlja,

- sporta.

Clanak 8.

U svrhu ostvarivanja ciljeva propisanih clankom 7. Statuta Udruga SPORT VIV ¢e obavljati
sliedece djelatnosti na temelju klasifikacije djelatnosti udruga u registru udruga:

Djelatnosti Udruge:

« Suradnja s drugim udrugama, nadleZnim drzavnim tijelima, te drugim pravnim i
fizitkim osobama u zemlji i inozemstvu,

« Sprecavanje korupcije i nasilja u sportu i na sportskim natjecanjima, te izgradnja mira,

« Promicanje nenasilnog rjesavanja sukoba medu mladima i djecom i razvijanje
sposobnosti nenasilnog riesavanja problema sudjelovanjem u sportu i sportskim
aktivnostima,

= Organizacija okruglih stolova, seminara, dogadanja, tribina, predavanja i projekcija za
djecu i mlade,

« Organiziranje i provedba edukacija, treninga, radionica i predavanja koje ¢e provoditi
clanovi Udruge te prenositi znanja steena dugogodiénjim radom i iskustvom u
podrucjima djelovanja udruge,

« Organiziranje edukacija i upoznavanje ¢lanova Udruge i svih zainteresiranih gradana o
civilnom drustvu i pozitivnim uéincima sporta,

» lzdavanje publikacija (bro3ura, letaka, plakata, knjiga i ostalo) iz podrucja djelatnosti
Udruge,



» lzrada i realizacija razlicitih projekata u sferi sporta i civilnog drustva s naglaskom na
teme vezane uz ciljeve udruge,

» Poticanje dijaloga i pridonosenje nestanku predrasuda, stereotipa, neznanja,
netolerancije i diskriminacije sudjelovanjem u sportu i civilnom drustvu medu
mladima, djecom, osobama s invaliditetom, gluhih i gluhonijemih osoba, osobama s
metalnim oste¢enjem te pripadnicima nacionalnih manjina,

« Promicanje i razvoj volonterstva u sportu poticanjem sudjelovanja djece, mladih ali i
odraslih kroz razne volonterske aktivnosti, te promoviranje volonterizma kroz
edukaciju | promotivne kampanje,

« Razvojna suradnja i sklapanje medunarodnih prijateljstava u svrhu zastite i
promicanja ljudskih prava i sporta,

+ Organiziranje domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostruénih skupova,
skola, kongresa i seminara,

« lzvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje za zastitu i promicanje ljudskih prava svih
skupina ljudi bez obzira na dob, spol, vieroispovijest, nacionalnu pripadnost te bilo
kakvog oblika diskriminacije u podrucju zastite ljudskih prava,

» Odrzivi razvoj sporta, putem istraZivanja i primjene saznanja za tréiSne mogucnosti te
povezivanja potencijala koji ¢ine sportsku ponudu odredenog podrudja kroz njihovo
obnavljanje, unapredenje i komercijalizaciju kao i razvoj te pristup razvoju ruralnih
podrudja,

» Ukljugivanje, pormoc i podrika ali i informiranje, savjetovanje, edukacija, razliciti
oblici prevencije, igraonice, radionice, klubovi za socijalno ugroiene skupine,

« Odriavanje dobrog zdravija, poboljsanje fizickih kvaliteta i opéenito poboljsanje
kvalitete Zivota,

« Unapredivanje zdravlja kroz sport preventivnim zdravstvenim pregledima sportasa i
ostalih skupina ljudi, te spre¢avanje dopinga u sportu i njegovog negativnog utjecaja
na zdravlje sportasa,

= Organiziranje sportsko-rekreacijskih natjecanja i sportsko-rekreativnih edukativnih
projekata i programa,

« Organiziranje kineziterapijskog vjezbanja,

« Organiziranje treninga i susreta rekreacijskog i sportskog karaktera,

« Organiziranje tjelesnih aktivnosti i igara koje se izvode radi unapredenja zdravlja i
rekreacije te ostalih sportsko rekreativnih programa,

« Organiziranje pustolovnih, vise sportskih i dr. projekata, susreta i turnira.

Clanak 9.

Djelovanje udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene
Statutom, poimence:

- pravodobnim izvjesc¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim,
izvjeséima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
- putem medija.
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CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 10.

Clanom Udruge moze postati svaka fizitka osoba i pravna osoba.

Predstavnika pravne osobe ¢lanice udruge imenuje osoba ovlaitena za zastupanje pravne
osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan drukgiji nacin imenovanja.

Odluku o primitku u élanstvo donosi Upravni odbor.

Clanak 11.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis tlanova koji vodi Predsjednik udruge.

Popis €lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrii podatke o osobnom imenu (nazivu) élana,
OIB-u, datumu rodenja, adresa, broj telefona, mail adresa, datumu pristupanja udruzi, te
datumu prestanka clanstva u udruzi.

Popis clanova uvijek je dostupan na uvid svim €lanovima i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanak 12.
Prava, obveze i odgovornosti élanova su:
- bavljenje aktivnostima Udruge,
sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

¢uvanje i podizanje ugleda Udruge,
cuvanje materijalnih dobara i izvréenje preuzetih obveza,

L]

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom,
- iskljuéenjem.

Odluku o iskljuéenju élana iz Udruge donosi Upravni odbor. Iskljuéeni élan ima pravo u roku
od 15 dana, raunajuci od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, ra¢unajuci od dana dostave zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o isklju¢enju je konaéna.

Stegovni postupak za utvrdivanje odgovornosti ¢lanova Udruge pokrecde Predsjednik Udruge
na vlastiti zahtjev ili na trazenje Upravnog odbora.

Stegovni postupak vodi Upravni odbor, pridrzavajuci se opcih pravila o stegovnoj
odgovornosti, u skladu s pozitivniim propisima.

Ovisno o teZini djela i nanesenoj steti Udruzi, Upravni odbor moze odluciti da se élan protiv



Odluku o iskljuc¢enju Upravni odbor donosi temeljem prijedloga najmanje tri (3) élana
Udruge, - vecinom glasova. Odredbe ovog ¢lanka o iskljuéenju ne diraju u druga prava koja
ostecena strana (Udruga i/ili €lanovi Udruge) mogu imati prema iskljutenom ¢lanu (naknada
Steteidr.)

Prestanak ¢lanstva zbog bilo kojeg razloga predvidenog ovim Statutom ne iskljuéuje obvezu
bivieg clana udruge da podmiri i ispuni sve svoje obveze prema Udruzi koje su nastale ili su
preuzete prije dana prestanka ¢lanstva.

Clanak 14.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.

RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 15.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima élanova udruge
kojima clanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjece na rad udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnose na pitanja od zajednickog interesa na sve clanove.

Za rjedavanje sporova/sukoba interesa, Skupétina imenuje Arbitraino vijeée izmedu élanova
udruge. Sastav, mandat, nacin odlucivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina. Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona
o mirenju. =

Odluka Arbitraznog vijeca je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o cemu odlucuje nadleini ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti
odluke Arbitrainog vijeca, udruga podnosi nadleinom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom Arbitrainog vijeca.

TIJELA UDRUGE
Clanak 16.

Tijela Udruge su:
- Skupstina

- Upravni odbor
- Predsjednik



- 2 Dopredsjednika
SKUPSTINA
Clanak 17.

Skupétina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno sposobni
¢lanovi Udruge, te predstavnik pravne osobe Elanice Udruge kojeg imenuje osoba ovlastena
za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan drukéiji uvjet
imenovanja.

Clanak 18,

Skupétina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupitine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odriavanja sjednice.

Predsjednik je duian sazvati sjednicu Skup3tine kada to zatraii najmanje 1/3 clanova
Skupstine Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupétine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red
sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga clanka, sazvat ce je
predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja
sjednice).

Clanak 19.
U sluéaju isteka mandata tijelima udruge Skupstinu udruge saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u Registar udruga.

Clanak 20.
Sjednici Skupitine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ce
na potetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisni¢ar ( ovjerovitelj/i ako ih je sku pstina
izabrala), koji se trajno cuva u arhivi Udruge.

Clanak 21.
Skupstina odluéuje pravovaljano ako je nazocna natpolovi€na vecina svih clanova Skupstine,

a odluke donosi veé¢inom glasova nazoénih élanova, ako Statutom nije odredena posebna
vecina.



Skupstina udruge:

- utvrduje politiku rada Udruge,

- usvaja statut uj{ruge i njegove izmjene i dopune,

- Usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjeée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- Uusvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vane 73 rad Udruge,

- odlucuje o promjeni cilieva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odluéuje o udruivanju u saveze, zajednice, mreie i druge oblike povezivanja udruga,

- bira i razrjefava osobe ovlastene za zastupanje odnosno Predsjednika Udruge i
Dopredsjednike

- birairazrieSava druga tijela udruge

- bira i razriefava arbitraino vijece i donosi pravilnik o njegovom radu

- imenuje i opoziva likvidatora udruge,

- daje smjernice za rad udruge,

- odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o isklju€enju iz Udruge,

- odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodieli preostale imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim Promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge),
donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
udruge.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 23,

Upravni odbor je izvrino tijelo Udruge i najvige tijelo upravljanja izmedu dva zasjedanja
Skupstine. iy

Upravni odbor €ine pet ¢lanova koje bira Skupstina (Predsjednik, 2 Dopredsjednika i 2 élana
skupstine).

Mandat élanova upravnog odbora traje Cetiri godine, uz mogucnost biranja u narednim
mandatima bez ogranicenja.

Clanak 24.
Upravni odbor:

- priprema nacrt Statuta i drugih akata,

- saziva zasjedanje Skupstine, predlaze dnevni red i priprema sve materijale o kojima
Skupstina raspravlja,

- izvriava odluke Skupétine,

- utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

- prima nove redovite élanove Udruge i predlaze Skupstini imenovanje pocasnih élanova,

- odluéuje o iskljuéenju iz clanstva,

- odlucuje o promjeni adrese sjedista Udruge,

- upravlja imovinom kluba,

- odluuje o raspodjeli prikupljenih sredstava,




- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Udruge.
Clanak 25.

Upravni odbor punovaino odlucuje ako sjednici prisustvuje natpoloviéna vedina €lanova
Upravnog odbora.
Upravni odbor donosi odluke natpoloviénom vecdinom svih ¢lanova.

Clanak 26.

Za svoj rad Upravni je odbor odgovoran Skupstini.
Upravni odbor podnosi Skupétini godisnje izvjeice o svom radu.

PREDSJEDNIK
Clanak 27.

lzvrine funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 28.
Predsjednik:

- zastupa Udrugu,
- saziva Skupstinu Udruge,
- rukovodi radom Skupsitine Udruge,
- vodi registar clanova Udruge
- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine
- odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca
utvrduje prijedlog Statutai predlaie program rada Skupstini na razmatranje |
prihvacanje,
- brine o izvrienju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupitine Udruge,
- upravlja imovinom Udruge,
- podnosi izvjedca o radu Udruge Skupstini Udruge,
- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupéitine Udruge,
- sklapa ugovore | poduzima pravne radnje u ime i za racun udruge
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupitine nadleinom uredu koji vodi registar
udruga
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 29.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godidnje izvjescée o svom radu.




DOPREDSJEDNICI

Clanak 30.
Dopredsjednike Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 godine.
Mijenjaju Predsjednika u njegovoj odsutnosti i imaju sve ovlasti kao i Predsjednik navedene u
¢lanku 28. Statuta Udruge SPORT VIV.

Clanak 31.
Za rad u pojedinim podruéjima djelovanja Udruge Skupstina/ Predsjednik ili drugo izvréno
tijelo mogu osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za
koje se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

V.

IMOVINA, NACIN STIECANJA | RASPOLAGANIJE
IMOVINOM

Clanak 32.

Imovinu Udruge Cine:

- novcana sredstva koja je udruga stekla dobrovoljnim prilozima i darovima

- novcana sredstva koja udruga stekne radom a kojim se ostvaruju ciljevi, financiranjem
programa i projekata udruge iz driavnog proracuna i proraéuna jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora

nekretnine i pokretne stvari udruge,

- druga imovinska prava.
Udruga mozZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih statutom Udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 33.

lzviesce o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupitini na
razmatranje i prihvacanje.

Vil
PRESTANAK POSTOJANIA UDRUGE
Clanak 34.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.



U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupitine sukladno statutu. U slucaju
prestanka postojanja temeljem odluke Skupétine, ista donosi odluku o prestanku postojanja
Udruge dvotrecinskom vecinom glasova od ukupnog broja élanova Skupitine Udruge.

Clanak 35.
Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupétina iz redova élanova udruge i nema mandat.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka

upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okonéanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

Vil

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Statut Udruge donosi Skupstina vecinom glasova ukupnog broja élanova Skupétine Udruge
nakon provedene rasprave.

Clanak 37.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupitina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor Udruge.

U Samoboru, 07.07.2015 godine. e

PREDSJEDNIK UDRUGE




REPUBLIKA HRVATSKA
Ured drzavne uprave

u Zagrebackoj Zupaniji
Sluzba za opéu upravu

Ured drzavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji, Sluzba za opcu upravu,
ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama.

Broj rjesenja:

Klasa: UP/1-230-02/15-01/61
Urbroj: 238-04/5-15-2

Zagreb, 17. rujna 2015, Lo -

SAMOSTALNA UPRAVNA REFERENTICA
. ZA REGISTRACLIU UDRUGA
Stefica Badrov
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